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DURACION
20 Hrs.

MODALIDAD: ONLINE EN VIVO

DIRIGIDO A

> Docentes, directivos y profesionales de organizaciones educativas que
actualmente desempenan roles de liderazgo o que tengan interés en
asumirlos.

> Profesionales que se desempefien en organizaciones de la sociedad
civil u organismos publicos enfocados en la educacion.

DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso estd disenado paralideres educativos que buscan comprender
y aplicar modelos y practicas de liderazgo efectivo en sus organizaciones.
A través de un enfoque basado en evidencia, los participantes analizaran
como promover ambientes escolares efectivos e inclusivos, asi como
climas centrados en el bienestar, considerando diversos contextos
educativos.

OBJETIVO GENERAL

Comprender en qué consiste el ejercicio del liderazgo educativo, cudles
son los principales modelos para entenderlo y qué practicas caracterizan
a los lideres que logran influir positivamente en sus organizaciones,
analizando cémo estas pueden traducirse a diferentes contextos.

EN ESTE CURSO APRENDERAS

> |dentificar modelos deliderazgoy practicas efectivasenorganizaciones
educativas.

> Analizar avancesy desafios en el marco normativo asociado al liderazgo
escolar.

> Evaluar las caracteristicas de escuelas efectivas en diversos contextos.

> Disenar estrategias parafomentar unclimaescolarinclusivoy centrado
en el bienestar.
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METODOLOGIA

> El curso promueve un aprendizaje activo, donde sus participantes
tengan la oportunidad de analizar casos, compartir ideas y utilizar
informacioén generada en su propio contexto. Ademas, el curso pone
foco en el analisis y reflexion sobre la propia practica.

> De igual forma, se contempla trabajo asincrénico, que incluye la
revision semanal de recursos y la realizaciéon de actividades de
aprendizaje de manera auténoma.

> El cursointegratecnologia de manera activa, incluyendo, por ejemplo,
el uso de herramientas de inteligencia artificial para enriquecer la
formacion.

CONTENIDOS DEL CURSO
I. Modelos para comprender el liderazgo en organizaciones educativas
y practicas de liderazgo efectivas.

Il. Liderazgo escolar y marco normativo: avances y desafios.
lll.Caracteristicas de las escuelas efectivas en distintos contextos.
IV.Promocion de un clima escolar inclusivo y centrado en el bienestar.

REQUISITOS DE APROBACION Y EVALUACIONES
> Obtener asistencia mayor a 75%.

> Cumplir con la evaluacion sumativa.

> Obtener una nota superior a 4,0.

DOCENTES

CHRISTIAN LAZCANO

> Doctor en Educacion, Pontificia Universidad Catélica de Chile.

> Magister en Educaciéon con mencién en Direccion y Liderazgo escolar,
Pontificia Universidad Catolica de Chile.

> Profesor de Historia y Geografia, Universidad de Concepcion.

SOLEDAD ORTUZAR

> PhD in Education, University of Pennsylvania, Estados Unidos.

> Master in Public Policy, Columbia University, Estados Unidos.

> Magister en Economia Aplicada, Pontificia Universidad Catélica de
Chile.

> Ingeniero Comercial, Pontificia Universidad Catélica de Chile.

> Directora del Centro de Liderazgo Educativo de la Universidad del
Desarrollo.
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LIDERAR LA ORGANIZACION EDUCATIVA:
CLAVES DEL LIDERAZGO EFECTIVO

INFORMACION GENERAL

Inicio: 5 de mayo 2026 > Online enVivo > $240.000CLP > 25% Alumni UDD
Término: 7 de junio 2026

- HORARIOS

> Chile, Argentina, Uruguay y Paraguay: Martes y jueves de 18:30 - 20:30 hrs.
> Peru, Ecuador y Colombia: Martes y jueves de 16:30 - 18:30 hrs.
> Bolivia: Martesy jueves de 17:30a 19:30 hrs.

> Horas cronoldgicas: 20 horas.

- CONTACTO

Equipo de Admision Lifelong Learning UDD | programaseducacion@udd.cl
® +56958519387 ©® +56958519231

*Descuentos no acumulables. Se aplicaran sobre el arancel.

La Universidad se reserva el derecho de dictar o no el programa, segtin contingencia o motivo de fuerza mayor. Asimismo, las fechas,
cursos y profesores detallados en el presente programa pueden variar por motivos de fuerza mayor, y de ocurrir, sera notificado
oportunamente a sus alumnos.

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO

DECIDE = : A ACREDITADA EN TODAS LAS AREAS
DESARROLLA LifelongLearning UDD i 4 ﬁ(|

IMPACTA El valor de la formacion sin limites de ACTEdItACION o romaress-enaszasn soneteaes - memsscon

CNA-Chile Proxima acreditacion: 17 de diciembre 2027



mailto:programaseducacion%40udd.cl?subject=
http://wa.me/56958519387
https://wa.me/56958519231

