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Contexto

Relevancia de la competencia de planificacion:
tarea esencial del educador/profesor

MBE: Dominio A “Preparacién del proceso de
ensefanza y aprendizaje”.

2. Analiza y ajusta la
ensefianza a partir de
evaluaciones de
aprendizaje planificadas,
sisterndticas y pertinentes

para asegurar el aprendizage

3. Crea y gestiona
ambientes de aprendizaje
enriquecidos, desafiantes y
seguros, que promueven el
aprendizaje y bienestar fisico
y emocional de cada nifio y

de cada parvulo. nifa.

- Mision FE: “Liderar experiencias educativas de

alto desafio intelectual, innovadoras e inclusivas

Tr P . ”

en base da uha SOllda etica prOfeS|0n3| 1. Asegura el aprendizaje PA‘RVULUS 4. Demuestra compromiso
y promueve el desarrollo con la comunidad educativa,
de cada nifio y nifia, por liderando pedagégicamente
medio de experiencias de el aula y creando relaciones
aprendizaje integrales, de colaboracién con cada
relevantes, significativas familia y otros actores
y desafiantes. relevantes, para asegurar

la formacién integral
de los parvulos.

- Planificacion de la Ensefianza: declarada en el
Perfil de Egreso de las 3 carreras de Pregrado de
la Facultad.

- 83 cursos que contribuyen al aprendizaje del
proceso de planificacidon de la ensenanza.

5. Demuestra profesionalismo
en su quehacer docente, en
beneficio del aprendizaje y
desarrollo integral de cada
nifio y nifia.
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o Contexto 1DEN 24

Planiﬁcacién de clase

Contextualizacién: Fundamentar la seleccién de DA de acuerdo a necesidades de aprendizaje del grupo.
Problemas: — —
- Comprension de los sellos de la FE: | eiorcoborsior .
falta comprensiéon unificada que |we Termpo:
permitiera entender qué es y cémo e Indicadores de valuacén:
promover la innovacion, el desafio | S Intrumentos de evaiiadén (adniar
intelectual, el protagonismo de 10S [
nifnos y la diversidad e inclusion. Acitad (s
- Comprensién de los apartados de| |™"mesimsemmmhamepndipRmahas
formato: no era claro qué se esperaba ORGANIZACION DE LA cLASE
en cada uno de los apartados de este Esrategias de mediacdn Acividad que reliza daves | Tipodesgrpadeny |
. organizacién del espacio
formato para alcanzar el nivel o el Nicio
estandar esperado.
Provocacién
=




IDEN 24 i

Obijetivos

Generar un recurso de aprendizaje que cuente con
orientaciones y actividades que guien el proceso de
planificacion de clases y experiencias de aprendizaje, para los
estudiantes de las tres carreras de la Facultad de Educacion,
alineado al Proyecto UDD Futuro y al Plan de Desarrollo de la
Facultad.

Implementar el recurso de aprendizaje en 5 asignaturas del
2023-2 (distribuidas en las 3 carreras) por medio de actividades
gue, alineadas a determinados Resultados de Aprendizaje de
los programas, potencien la competencia de planificacion de la
ensefianza de los estudiantes.

Evaluar el desarrollo de la competencia de la planificacion de
la ensefianza en los estudiantes que han utilizado el recurso de
aprendizaje en las 6 asignaturas seleccionadas para el 2023-2.
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" Etapas de la innovacién IVEA 24

Desarrollo y disefo del
recurso que contiene las
orientaciones para planificar
la ensefianza

Implementacion del recurso
de Aprendizajes en 5
asignaturas 2023 -2 de las 3

carreras de la FE

Evaluacion del recurso de aprendizaje y
del desarrollo de la competencia de
planificacion de la ensefianza en los

estudiantes que han utilizado el recurso
de aprendizaje en las 5 asignaturas

seleccionadas para el 2023-2
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" Resultados

PLANIFICACIONES

PARAEL
APRENDIZAJE:

Orientaciones para el disefio de la
ensefianza en las Carreras de Pedagogia

ubb

Universidad del Desarrollo
Facultad de Educacién

I. INTRODUCCION

Il. SELLOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION UDD

1. Desarrollo del P

a. Introduccidn al sello

b. Orientaciones especificas para incluir
este sello a la hora de planificar una
clase o una experiencia de aprendizaje

2. Diversidad e Inclusién

p.10-14

a. Introduccidn al sello

b. Orientaciones especificas para
incluir este sello a la hora de
planificar una clase o una
experiencia de aprendizaje

3. Innovacién

a. Introduccidn al sello.

b. Orientaciones especificas para incluir
este sello a la hora de planificar una
clase o una experiencia de aprendizaje

4. Protagonismo de los estudiantes......................

a. Introduccidn al sello

b. Orientaciones especificas para incluir
este sello a la hora de planificar una clase
o una experiencia de aprendizaje

p.15-19

p.20-25

v P. 26-28

O IDEAN 24

11l. FORMATOS DE PLANIFICACION p.30-34

experiencia

IV. APARTADOS DE LA PLANIFICACION

1. Contextualizacion..............ccocoecveeirveernnnnns ceenene P 36-38

d. Ejemy

ol

Objetivo de Aprendizaje de la Base Curricular y
Objetivo de Aprendizaje de clase / Objetivo de
Aprendizaje especifico.................... v Po 3943
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Resultados

| unh

Universidad del Desarrollo

- Documento de Orientaciones
que contiene:

o Sellos de la FE

o Formatos de Planificacion FE

o Apartados de la Planificacion

V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS . p. 67-70




IDEN 24

« Capacitacion a los docentes de las 5
asignaturas en la comprension y uso del
recurso de aprendizaje.

* Planificacidn, por parte de los docentes, de 3
del recurso de actividades de clases para potenciar la

aprendizaje competencia de planificacion de |Ia
enseflanza, a partir del recurso de
aprendizaje.

- Ejecucion de las actividades planificadas por
los docentes y realizacion de planificaciones
de ensefanza por estudiantes.
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IDEN 24

- il - | E Totalmente de acuerdo
B De acuerdo
Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Claridad enla Amigabilidad Facilitacidn de Orientaciones
descripcidn de del formato del la comprensidn especificas para
los apartados  documento de los completar el
elementos de la  documento
planificacidn.

Evaluacion

',
Encuesta de percepcion a
estudiantes

92% de los estudiantes encuestados muestra
una alta satisfaccion con el documento y lo
recomendarian a sus pares.




Evaluacion:

____Encuesta de percepcidon de docentes

Considera que el
documento le permitié
comprender el
estandar de calidad a
lograr con sus
estudiantes.

Observa cambios
significativos, como
mayor comprension del
contenido y una
incorporacion mds
explicita del
pensamiento critico.

“Estd de acuerdo” o
“Totalmente de
acuerdo” en que el
documento facilité la
comprensién por parte
de los estudiantes.

Sugeriria a otros
profesores de la
carrera utilizar este
documento.

Esta de acuerdo” o
“Totalmente de
acuerdo” en que el
formato del
documento es
amigable para
profesoresy

“Estd de acuerdo” o
“Totalmente de
acuerdo” en que el
documento es claro y
preciso.

EN 24
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IDEN 24

Recepcion positiva hacia el documento de planificacién.

Utilidad destacada como insumo valioso para el disefio de
proyectos.

Mejora en la comprensidn de los estandares de calidad por parte
de las profesoras.

Impacto positivo en el desarrollo de competencias de
planificacion.

Evidencia de cambios en las reflexiones pedagdgicas de los
estudiantes.

100% de docentes y 92% de estudiantes sugiere el uso del
documento a sus pares.

Reconocimiento del potencial para establecer un lenguaje comun
y ofrecer lineamientos claros.

Formato del documento considerado amigable para profesores y
estudiantes.




“* Proyecciones VBN 24

* Se proyecta el ajuste de la pauta de evaluacion utilizada en las
carreras para evaluar las planificaciones de los estudiantes, en base al
nuevo formato.

« Considerando la respuesta positiva y sugerencias recibidas, se
recomienda seguir mejorando el recurso (extension y formato mas
dinamico).

e Realizacién de difusion y capacitacion entre coordinadores, docentes y
estudiantes de las tres carreras. Esto para asegurar una
implementacion uniforme y efectiva en todas las asignaturas.
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