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CURSO PROFESOR JEFE: LIDERAZGO PEDAGOGICO PARA LA
CONDUCCION DE LA COMUNIDAD DE CURSO

oras

100% Online, 4 sesiones de 5 horas cada una. 20 horas cronoldgicas

ONLINE EN VIVO
Clases remotas a través de plataforma Zoom en vivo, donde los profesor y alumnos se conectan
e interactian en tiempo real, en una fecha y horario establecido.

OBJETIVO GENERAL Fortalecer las competencias técnicas de los docentes que cumplen tareas como profesores jefes y a
profesionales con responsabilidades en la conduccién de procesos formativos de establecimientos
escolares.

OBJETIVOS ESPECIFICOS  » Transferir a los estudiantes los conocimientos teéricos necesarios para comprender la importancia
de la comunidad de curso en el desarrollo individual de los estudiantes y ejercer un liderazgo
efectivo en su conformacién y crecimiento.

» Fortalecer en los estudiantes las competencias técnicas necesarias para despertar y conducir
procesos comunitarios e individuales de desarrollo.

» Transferir a los participantes herramientas practicas para la conduccién y orientacién de la
comunidad de curso.

El curso pretende formar profesionales que puedan reconocer lasfunciones del profesor jefea partir de su rol para distinguir la finalidad
de la orientacidn y el consejo de curso en la conduccién de la comunidad y caracterizar los componentes de un curso desde la perspectiva
de la vida comunitaria aplicando herramientas para la conduccién de la comunidad de curso.

APRENDIZAIJES ESPERADOS




CONTENIDOS

» ROL DEL PROFESOR JEFE
» ORIENTACION Y CONSEJO DE CURSO
» EL CURSO COMO COMUNIDAD

» HERRAMIENTAS DE CONDUCCION DEL CURSO

EQUIPO DOCENTE

ENRIQUE JACOME SEPULVEDA

Licenciatura y Pedagogia en Filosofia, Licenciatura en Educacion, Universidad Catdlica de Valparaiso. Profesional con amplia experiencia
en gestion directiva y asesoria a sostenedores, directorios y docentes directivos de establecimientos y redes escolares privadas y
publicas, con énfasis en diagndstico institucional, gestion escolar, formulacidn e implementacion de planes estratégicos y aseguramiento
de la calidad. Ha contribuido, mediante su colaboracion en instituciones como Fundacién Chile y el Centro de Microdatos de la Facultad
de Economia y Negocios de la Universidad de Chile, en la elaboracién de recursos e instrumentos para la implementacién de diversas
politicas educativas, tales como la Evaluacién del Desempefio Directivo, la Asignacion de Desemperio Colectivo y la Subvencién Escolar
Preferencial. Ha colaborado con el Ministerio de Educacion en el desarrollo de materiales y capacitacion en diversos programas e
iniciativas, especialmente en el ambito de la formacién y desarrollo de competencias de sostenedores, docentes directivos y asistentes
de la educacion.

METODOLOGIA EVALUACION

Desde el punto de vista metodoldgico el curso privilegia la utilizacion Elaboracién de proyecto de curso.
de estrategias orientadas al aprendizaje basado en la reflexion de

los participantes sobre sus propias practicas profesionales, a nivel

individual y grupal. Adicionalmente, la metodologia se orienta

a la aplicacién practica de los conocimientos y competencias

a la realidad de los establecimientos de los participantes,

especificamente mediante la implementaciéon de del respectivo

Proyecto Educativo Institucional

CRITERIOS DE CERTIFICACION

La universidad certificara a todo participante que tenga una asistencia minima de 75% y una calificacién igual o superior a 4,0.

INFORMACION GENERAL

HORARIO: VALOR DEL PROGRAMA: *DESCUENTOS:
8:30a13:30 CLP $240.000 25% para los primeros 20 matriculados
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IMPACTA El valor de la formacion sin limites
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